
POUR QUOI?
→ Prendre du recul quant à sa pratique
→ S’accorder un temps de réflexion quant à sa posture professionnelle
→ Analyser sous un autre angle certaines situations ou problématiques
→ Trouver ensemble des pistes de compréhension et des nouveaux 

outils d’accompagnement

POUR QUI?
Tout(e) professionnel(le) de l’insertion: conseiller(ère) en insertion, 
conseiller(ère) en orientation, assistant(e) social(e), job coach, … 
intéressé(e) à réfléchir en groupe sur sa pratique.

QUAND? – 4x4 heures en 2024 – le MERCREDI de 14h à 18h
 27 mars
 19 juin
 11 septembre
 13 novembre

Analyse de pratiques professionnelles:
échanger et apprendre ensemble

Mise en commun 
et échanges



COMMENT ?

Chaque séance traite de minimum 2 situations professionnelles vécues et 
amenées par l’un(e) ou l’autre des participant(e)s. Le processus d’analyse 
et de discussion en groupe se déroule selon une méthodologie définie, 
par étapes et dans le strict respect d’une charte du groupe. Les 
animatrices donnent les consignes, conduisent ainsi le processus de 
réflexion et d’analyse en groupe. Elles sont aussi garantes du cadre pour 
favoriser la richesse des échanges et la multiréférentialité. 

COMBIEN ?

CHF 750.- / participant(e) pour les 4 séances de 4 heures chacune.

Sidonie Mayor & Sylvie Franz

Psychologues, conseillères en orientation, intervenantes auprès de 
professionnel(le)s du domaine de l’orientation et de l’insertion et 
facilitatrices de groupes d’analyse de pratiques professionnelles. 
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