
 

 

 

 

 

Pour Noël ou comme bonne résolution de la nouvelle année : 

offrez-vous en 2023 des séances d’analyse de pratiques ! 

L’analyse de pratiques professionnelles : une méthode de travail en groupe permettant l’échange, 

la réflexion, la prise de recul, le soutien mutuel, l’énonciation d’hypothèses de compréhension des 

situations professionnelles présentées et la construction de pistes d’action. 

 

Corref ouvre 2 groupes pour tout(e) professionnel(le) intéressé(e) à échanger et réfléchir à 

sa pratique professionnelle.  

Vous avez le choix de vous inscrire soit dans le groupe en journée soit dans le groupe en soirée. 

Merci de vous engager à participer aux 4 dates. 

 

Groupe en journée, le mercredi :    Groupe en soirée, le mercredi : 

1) 1er mars de 9h à 13h     1) 29 mars de 17h à 21h 

2) 24 mai de 9h à 13h     2) 3 mai de 17h à 21h 

3) 27 septembre de 14h à 18h    3) 14 juin de 17h à 21h 

4) 29 novembre de 14h à 18h    4) 1er novembre de 17h à 21h 

 

Nous accueillerons entre 6 et max. 10 participant(e)s par groupe. 

 

Le prix est de CHF 520.- / personne pour les 4 séances de 4 heures chacune. 

 

 

Analyse de pratiques 

professionnelles 



 

 

Au plaisir de répondre à vos éventuelles questions et de prendre vos inscriptions ! 

021 341 71 11 

 

Sidonie Mayor 

sidonie.mayor@corref.ch 

Psychologue conseillère en orientation et Formatrice d’adultes  

• Responsable du secteur Orientation chez Corref  

• +20 ans d’expérience dans le domaine de la (ré)orientation des adultes  

• Conception et animation de cours et d’ateliers: équipes de travail en transition, professionnels 
de l’insertion (intervenante à la HETSL, au CFAI, à l’ARPIH), femmes en réinsertion, 
demandeurs d’emploi  

• Animation d’échanges de pratiques sur les outils du bilan de compétences et d’aide à la 
réorientation professionnelle 

• Animation de séances d’intervision entre collègues 

• Formation continue en santé au travail, évaluation des risques psycho-sociaux et analyse de 
pratique  

 

Sylvie Franz 

sylvie.franz@corref.ch 

Psychologue spécialiste en développement de carrière et en ressources humaines FSP :  

• Maitre d’enseignement et de recherche à l’Université de Lausanne : supervisions des étudiants 
dans leur pratique de terrain  

• Formatrice et/ou superviseur de professionnels de la psychologie, des ressources humaines, de 
l’accueil, des enseignants et de différents publics (femmes en réinsertion, parents d’élèves)  

•  +15 ans d’expériences dans le domaine de l’orientation des jeunes et des adultes  

• Animation d’échanges de pratiques et de groupes d’analyse de pratiques professionnelles avec 
des publics variés  

• Formations continues en approche systémique, analyse de pratique / codéveloppement 
professionnel  

 

 


